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Registrati su MyCsv 
e iscriviti alle nostre
newsletter

Dalla Regione il bando per progetti di 
rilevanza locale. Al via gli incontri nei distretti

La Regione Emilia-Romagna ha approvato, 
con la Delibera di Giunta n. 29 del 19 genna-
io 2026, il sesto bando dedicato al finan-

ziamento di progetti di rilevanza locale pro-
mossi dagli Enti del Terzo Settore. Le risorse 
complessive ammontano a 2.685.212 euro, di cui 
1.736.303,50 euro destinati alle Fondazioni, 
nell’ambito dell’Accordo di programma con il 
Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali. 
Il bando è rivolto a: Organizzazioni di Volonta-
riato, Associazioni di Promozione Sociale e 
Fondazioni del Terzo Settore iscritte al Runts e 
con sede legale in Emilia-Romagna; Fondazio-
ni iscritte all’anagrafe delle Onlus con sede 
legale in regione ed Ets con sede legale fuori 
regione ma dotati di un modello organizzativo 
decentrato e con almeno una sede operativa 
stabile in Emilia-Romagna, attiva da almeno un 
anno.
I progetti dovranno essere presentati da partena-

riati interassociativi, 
composti da enti con le 
stesse caratteristiche 
del capofila. In linea 
generale, capofila e 
partner devono avere 
sede legale nel distretto 
in cui viene presentata 
la proposta, salvo dero-
ghe previste per parte-
nariati numerosi (alme-
no cinque enti).
La Regione riconosce ai 
Centri di Servizio per il 
Volontariato (Csv) un 
ruolo centrale nella pro-
mozione delle reti pro-
gettuali. Per questo 

motivo, VolontaRomagna ha avviato un percorso 
di accompagnamento con una serie di incontri 
informativi rivolti agli Ets del territorio.
Il calendario è in aggiornamento, ma sono già 
stati programmati diversi appuntamenti online 
nei distretti di Forlì-Cesena, Ravenna e Rimini 
che si svilupperanno dal 29 gennaio al 3 febbra-
io (vedi locandina nella pagina).  
Tutti gli incontri si svolgeranno su piattaforma 
Google Meet; i link sono disponibili nel sito di 
VolontaRomagna.
Oltre agli incontri di presentazione, sono previsti 
momenti di co-progettazione territoriale, 
anch’essi in aggiornamento. Le associazioni inte-
ressate devono compilare il modulo di adesione 
entro il 10 febbraio 2026 (accessibile attraverso 
la registrazione nell’area riservata di VolontaRo-
magna MyCsv).
Tutti gli aggiornamenti sul bando sono disponibili 

nel sito volontaromagna.it 
Per informazioni è possibile scrivere alle referenti 
territoriali, indicando nell’oggetto “bando regio-
nale DGR 29/2026”: 
per Rimini, 
loredana.urbini@volontaromagna.it 
per Forlì-Cesena, 
alessandra.malmesi@volontaromagna.it 
per Ravenna, 
margherita.cappelli@volontaromagna.it

Il servizio di VolontaRomagna che mette in contatto Ets e nuovi volontari
In un periodo storico in cui le comunità locali 
hanno un bisogno crescente di energie nuove, 
competenze fresche e persone disposte a met-
tersi in gioco, il volontariato continua a rappre-
sentare uno dei pilastri più solidi del tessuto 
sociale. 
Gli Enti del Terzo Settore (Ets) svolgono quoti-
dianamente attività fondamentali: sostegno alle 
persone fragili, tutela dell’ambiente, promozio-
ne culturale, protezione civile, inclusione socia-
le. Per portare avanti queste missioni, però, 
serve una risorsa preziosa e insostituibile: i 
volontari.
Trovare persone motivate e affidabili è una delle 
sfide più ricorrenti per gli Ets. I volontari sono il 
cuore pulsante delle organizzazioni, coloro che 
permettono di organizzare attività, sostenere 
progetti e garantire continuità ai servizi. Per 
facilitare l’incontro tra chi cerca aiuto e chi desi-
dera offrirlo, VolontaRomagna ha creato un 
servizio semplice e gratuito: la rubrica “Cerca-
si volontari”, #aaacercasivolontari. Si tratta 
di uno spazio dedicato sul sito di VolontaRo-
magna, dove gli enti possono segnalare la 

propria ricerca di volontari. 
Una volta inviata la richiesta tramite Mycsv e 
il modulo dedicato, il team del Csv pubblica 
l’annuncio online, realizza un post sulla pagina 
Facebook territoriale e condivide la ricerca 
anche su Instagram, raggiungendo così un 
pubblico ampio e spesso giovane. Più dettagli 
vengono forniti - attività, impegno richiesto, 
competenze utili, luogo, orari -, più la comuni-
cazione risulta efficace e mirata.

La rubrica non è solo un elenco di opportunità: 
è un vero ponte tra chi vuole donare tempo (i 
futuri volontari) e chi ha bisogno di nuove ener-
gie (gli Ets) per portare avanti progetti sociali, 
culturali, educativi e ambientali. 
Ogni volontario porta con sé un bagaglio unico 
fatto di esperienze, passioni e capacità. E ogni 
contributo, piccolo o grande, può fare la diffe-
renza. Il volontariato è anche un’esperienza 
trasformativa: permette di crescere, creare 
nuove relazioni, sviluppare competenze utili 
anche nel lavoro, sentirsi parte della comunità e 
sperimentare un profondo senso di benessere.
Per chi vive in Romagna, il primo passo è sem-
plice: visitare la rubrica Cercasi volontari sul 
sito di VolontaRomagna. Lì si trovano decine 
di opportunità sempre aggiornate, pensate per 
ogni interesse e disponibilità.
Che si tratti di un’ora alla settimana o di un 
impegno più continuativo, che l’interesse sia 
rivolto alle persone, agli animali, all’ambiente o 
alla cultura, c’è sicuramente un Ets che sta cer-
cando proprio nuove energie.
Per visitare il sito: www.volontaromagna.it


